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Buletin informativ al Agentiei Relatii Interetnice
dedicat Zilei drepturilor persoanelor apartinand minoritatilor nationale,
etnice, lingvistice si religioase (18 Decembrie)

La 18 decembrie 1992, Organizatia Natiunilor Unite
a adoptat Declaratia privind drepturile persoanelor
apartinand minoritatilor nationale, etnice, lingvistice
si religioase. Documentul a consfintit, la nivel
international, recunoasterea diversitdtii ca valoare
esentiald a societatilor democratice. Aceasta zi
reprezinta un prilej de reflectie asupra importantei
respectului, dialogului si incluziunii, ca elemente-
cheie ale coeziunii sociale.

Declaratia ONU din 1992 a fixat un principiu simplu,
dar greu de pus in practica: diversitatea nu trebuie
toleratd, ci recunoscuta si protejata ca o valoare. De
aici incepe si sensul muncii zilnice In domeniul
relatiilor interetnice.

Pentru Agentia Relatii Interetnice, aceasta zi se
leaga direct de realitatea din Republica Moldova.
Diversitatea etnicad, lingvistica si religioasa nu este un
concept abstract, ci viata de zi cu zi a comunitatilor
etnice din tara. De aceea, respectul, dialogul si
incluziunea nu raman doar principii declarate, ci se
transforma in politici, programe si interventii
concrete menite sa mentina coeziunea sociala.

Angajamente europene si cadrul strategic

in anul 2025, activitatea Agentiei Relatii Interetnice
s-a desfasurat In stransa legdtura cu procesul de
integrare europeana. Protectia minoritatilor nationale
ramane un pilon esential al acestui parcurs, reflectat
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atat In dialogul cu institutiile europene, cat
si In armonizarea politicilor publice
nationale cu standardele internationale.

Astfel, un moment important 1-au
constituit sesiunile de consultari privind
ratificarea Cartei Europene a Limbilor
Regionale sau Minoritare, avand drept
obiectiv identificarea modalitatilor concrete
de avansare a procesului de ratificare, in
contextul angajamentelor europene ale
Republicii Moldova.

Pe plan international, Agentia Relatii
Interetnice a participat la sesiuni si foruri
europene dedicate egalitatii, protectiei
minoritatilor si combaterii discriminarii,
inclusiv la evenimente axate pe evaluarea
politicilor de incluziune a comunitatilor

rome.
Participare reala si mecanisme

institutionale

Anul 2025 a marcat o tranzitie importanta
de la dialog consultativ la implicare directa
a comunitdtilor etnice in procesul
decizional. = Proiectul = ”MINOR+” o
Platforma pentru Participare Interetnica si
Implicare Consultativa, realizat de Centrul
de Initiative Civice pentru Minoritatile
Nationale, In parteneriat cu Agentia Relatii
Interetnice, a intrat intr-o etapa activa de
implementare. Proiectul prevede formarea
specialistilor 1Tn  domeniul relatiilor
interetnice in 10 raioane, instituirea
Consiliilor Consultative ale minoritatilor
etnice la nivel local si elaborarea Planurilor
de consolidare a relatiilor interetnice

pentru perioada 2027-2030, in
conformitate cu recomandarile
Consiliului Europei, Comisiei Europene
si Comitetului ONU pentru Eliminarea
Discriminarii Rasiale.

Complementar, in cadrul initiativei
wIncreasing the level of political and civic
participation among ethnic, national, and
linguistic minorities in the Republic of
Moldova”, au fost organizate mese
rotunde la Chisindu, Drochia si Comrat.
Acestea au reunit lideri ai organizatiilor
etnoculturale, reprezentanti ai societatii
civile si factori de decizie, fiind
elaborate propuneri concrete pentru
consolidarea reprezentarii si coeziunii
interetnice.




Incluziunea romilor:
politici, dialog si impact direct

Incluziunea comunitatii rome a reprezentat
una dintre directiile prioritare ale activitatii
Agentiei Relatii Interetnice in 2025. Un
eveniment de referinta a fost organizarea
Forumului International ,,Cooperarea
regionald pentru incluziunea romilor: de la
politici la actiune”, desfasurat pe parcursul a
doua zile, cu participarea Presedintei
Republicii Moldova, Maia Sandu.
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In cadrul forumului au fost identificate
solutii concrete pentru incluziunea romilor si
pentru consolidarea unei Moldove incluzive si
echitabile, accentuand accesul egal la
oportunitati pentru toti cetdtenii, indiferent
de etnie.

La nivel national, Agentia a instituit Grupul
Operational pentru Romi, coordonat sub egida
sa, pentru a raspunde vulnerabilitatilor
specifice ale comunitatilor rome si ale
refugiatilor romi. In paralel, au fost
organizate programe de formare pentru
mediatori comunitari romi, axate pe
prevenirea si combaterea discriminarii.

Un impact direct si masurabil 1-a avut
Programul national de burse de merit pentru
tinerii romi. In anul de studii 2025-2026, 113
elevi si studenti de etnie roma beneficiaza de
burse, numadrul acestora fiind in crestere
constanta In ultimii ani.

Un pilon important al activitatii Agentiei a
fost consolidarea memoriei istorice si
promovarea culturii tolerantei. In acest sens,
alaturi de parteneri - Comunitatea Evreiasca,
Agudat Israel in Moldova si Comunitatea
Roma - au fost organizate evenimente
semnificative si actiuni educationale dedicate
memoriei Holocaustului, desfasurate atat in
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Coeziune sociala la nivel local:
Programul MOSAIC

Un rol important in consolidarea dialogului
intercultural 1-a avut Programul National
MOSAIC - Multietnicitatea si Organizarea
Sociald in Armonie prin Interactiuni
Comunitare. Programul a implicat 16 localitati
din Republica Moldova si a facilitat
parteneriate intre autoritatile publice locale
si comunitatile etnice.

Activitdtile s-au desfasurat sub forma

vizitelor intercomunitare, atelierelor
practice, schimbului de experienta si
evenimentelor culturale, contribuind 1la

apropierea comunitatilor si la promovarea
cooperarii la nivel local.

De asemenea, ARI a lansat un scurt ghid
practic, care vorbeste clar si direct despre cum
poate fi abordata diversitatea in mod
echilibrat si constructiv; Albumul ”Dialog
intre comunitdti”, o marturie vie a eforturilor
depuse de institutie pentru a transforma
mozaicul etnic si cultural al Republicii
Moldova intr-o resursa pentru dezvoltare
durabila si coeziune sociald; dar si un sir de

materiale informative despre drepturile
minoritatile etnice, integrare europeana,
Conventia-cadru pentru protectia
minoritatilor nationale, Conventia

internationala cu privire la eliminarea tuturor
formelor de discriminare rasiala (ONU),
acestea fiind distribuite minoritatilor etnice.
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Cooperare, cultura si societate civila

In sprijinul organizatiilor etnoculturale,
Agentia Relatii Interetnice a lansat Tn 2025 un
program de instruire 1n scrierea proiectelor, in
urma caruia cinci organizatii au implementat
initiative = comunitare. = Acest  program
reprezinta o oportunitate valoroasa pentru
organizatiile etnoculturale de a dezvolta
initiative menite sa sprijine diversitatea
culturala si armonia interetnica din Republica
Moldova.
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Promovarea diversitatii culturale s-a
reflectat prin organizarea Festivalului Etniilor,
precum si a unui sir de evenimente in incinta
Casei Nationalitatilor, dar si sustinerea multor
evenimente dedicate pastrarii identitatii si
pastrarea patrimoniului minoritatilor etnice.

Dimensiunea cooperarii internationale a
fost consolidata prin parteneriatul cu
Departamentul pentru Relatii Interetnice al
Guvernului Romaniei, materializat prin
semnarea unui memorandum de colaborare si
definirea unui plan comun de actiuni pentru
anul 2026, care include activitati de formare,
consultari tematice si proiecte destinate
consolidarii dialogului interetnic si sprijinirii
comunitdtilor minoritare din ambele state.

Este un pas concret in consolidarea
cooperarii interinstitutionale dintre cele doua
state si in dezvoltarea unui cadru comun de
bune practici pentru promovarea unei

societati incluzive si democratice.
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